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. WPROWADZENIE
1. Zalozenia programowe

Realizatorem ustawowych zadan z =zakresu pomocy spotecznej jest
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie wspotpracujacy z organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, ko$ciotem, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi powiatami.

Osoba majaca problemy z wejsciem w zycie doroste, spoteczne i zawodowe
przede wszystkim w swoim $rodowisku lokalnym powinna otrzymac¢ daleko idaca
pomoc w formie pracy socjalnej, terapii, wsparcia w usamodzielnieniu. Ta pomoc musi
by¢ silnie skorelowana rowniez z pomoca materialnag. Tylko w $rodowisku lokalnym
mozliwe jest organizowanie samopomocowych grup wsparcia. Rozwdj 1 popularyzacja
Programu Aktywnos$ci Lokalnej wiaze si¢ z rozwojem spoteczenstwa obywatelskiego
oraz odwotuje si¢ do zasady subsydiarnosci.

Niewatpliwie szansa na poprawg sytuacji mieszkancOw powiatu janowskiego,
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, jest mozliwos¢ pozyskania przez powiaty
srodkow finansowych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki na realizacj¢ projektow systemowych i konkursowych.
(Priorytet VII PO KL). Projekty systemowe maja na celu : rozwoj form aktywnej
integracji oraz upowszechniania aktywnej integracji i pracy socjalnej, a ich odbiorcami
sa osoby korzystajace ze S$wiadczen pomocy spotecznej zagrozone wykluczeniem
spotecznym.

2. Cel i zakres programu

Pracownicy socjalni sa diagnostami, profilaktykami lokalnych probleméw spotecznych.
Sa tez animatorami §rodowiskowych 1 samopomocowych przedsigwzige¢ na rzecz ich
rozwiazania. Powinni wigc poszukiwaé najbardziej skutecznych sposobow, ktore
prowadza do osiagnigcia celu.

Jedna z mozliwosci jest realizacja programu aktywnosci lokalnej. Jest to jedna z metod
pracy socjalnej — zwana tez metoda Srodowiskowa. Zasadniczym celem organizowania
srodowiska jest wspomaganie rozwoju. Celem samym w sobie jest tworzenie
wspolnoty, co oznacza przetamywanie izolacji 1 osamotnienia, budowanie wigzi
emocjonalnych 1 migdzyludzkich. Organizowanie srodowiska jest procesem, a wigc nie
aktem jednorazowym, samoczynnym i mechanicznym. Jest to diugotrwaty proces
ulegajacy czasem zalamaniom 1 regresowi.

Glownym celem Programu Aktywnos$ci Lokalnej w Powiecie Janowskim jest
budowa powiatowego systemu wspierania 0sOb majacych trudnosci w wejsciu
w doroste zycie, pozyskaniu pracy i realizacji zyciowych planéw poprzez pracg z
grupami znajdujacymi si¢ w niekorzystnym potozeniu, majace umozliwi¢ im wspolne
okreslenie potrzeb i1 praw, jasne przedstawienie celow i podjecie dziatan, pozwalajacych
te cele realizowa¢ w ramach demokratycznych struktur. W ramach projektow
realizowanych w zakresie Programu Aktywnos$ci Lokalnej zamierzamy wzmocnié
osoby niepelnosprawne w celu petnienia przez nich réznych rol spolecznych.
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Z dotychczasowych doswiadczen wynika, ze osoby niepelnosprawne przyjmuja
postawe bierna lub wycofujaca si¢ z zycia spotecznego. Mozliwos¢ aktywnej integracji
ze spoteczenstwem daje przede wszystkim inwestowanie we wlasny rozwdj,
ksztattowanie umiejgtnosci interpersonalnych 1 uczestnictwo w zyciu spoltecznym.

Jednym z waznych punktéw Programu Aktywnos$ci Lokalnej jest praca
z rodzinami 0s6b niepelnosprawnych w celu ich wzmocnienia. Rodziny takie wymagaja
kompleksowej pomocy poczawszy od wczesnej interwencji kryzysowej skierowanej do
wszystkich jej cztonkow. Bardzo waznym elementem w tym zakresie jest poradnictwo
rodzinne i1 tworzone osrodki interwencji kryzysowe;.

Zjawisko przemocy w rodzinie jest jednym z przejawow brutalizacji zycia
codziennego, nieodlacznie zwiazanymi z coraz trudniejszymi warunkami bytowymi
wielu rodzin. Frustracje wynikajace z braku mozliwo$ci zapewnienia bytu rodzinie oraz
perspektyw zyciowych, prowadzi do rozpadu i popadania w konflikt z prawem jej
cztonkéw. Filozofia przeciwdziatania przemocy w rodzinie zasadza si¢ na
powstrzymywaniu krzywdzenia 1 cierpienia ofiar jak najszybciej, co mozliwe jest tylko
wtedy, gdy przemoc jest rozpoznawana zanim dojdzie do tragedii.

W dalszej perspektywie, po zabezpieczeniu niezwykle wazna jest praca
ze sprawcami oraz ofiarami przemocy. Stad pojawila si¢ potrzeba realizacji programoéw
korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcow przemocy, grup wsparcia dla ofiar przemocy
oraz grup wsparcia dla rodzicow, dzieci i mtodziezy majacych problemy wychowawcze
1 stosujacej przemoc.

W powiecie janowskim aktualnie sa wychowankowie, ktorzy opuscili
rodziny zastgpcze oraz Placowki Opiekunczo — Wychowawcze 1 korzystaja
z comiesig¢cznej pomocy finansowe] na kontynuowanie nauki. Cz¢sto wychowankom
tym brakuje motywacji, samozaparcia, a takze Srodkéw finansowych do inwestowania
w swoja przysztos¢. Wielu wychowankéw mieszka na terenach wiejskich, z dala od
osrodkow oferujacych dodatkowe kursy. Dla prawidlowego funkcjonowania
1 harmonijnego rozwoju kazdego cztowieka, a szczegdlnie dziecka nalezy zapewni¢ mu
trwate 1 bliskie relacje z innymi ludzmi. Brak pozytywnych wigzi moze przyczyni¢ si¢
do pojawienia si¢ u cztowieka wielu negatywnych elementow wptywajacych na ogolne
poczucie jakosci zycia 1 poziomu niepokoju takich jak zaburzenia emocjonalno-
spoleczne, zaburzenia osobowosci, zanik aspiracji edukacyjnych, zawodowych,
zyciowych, niska samoocena, nieuzasadnione lgki, poczucie winy, stany depresyjne.
W skrajnych sytuacjach moze nawet doprowadzi¢ jednostk¢ do patologii i anomii
spotecznej. Dlugotrwate przebywanie w placowkach instytucjonalnych pozbawia dzieci
niezbednych wigzi emocjonalnych i zaburza rozw6j umiejgtnosci spotecznych, zaktoca
rozwo0j intelektualny i1 poznawczy oraz utrudnia nawiazywanie trwalych relacji
z innymi.

Cele te sa zgodne z zapisami Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych na terenie powiatu janowskiego oraz celami Samorzadowego Programu
Na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych w Powiecie Janowskim na lata 2006-2016.

Miejsce i zakres programu :
obszar powiatu janowskiego



3.

Czas realizacji programu :

2011-2016

4.

Adresaci programu :

usamodzielniani wychowankowie rodzin zastgpczych i1 placowek opiekunczo-

wychowawczych

o

osoby niepetnosprawne

rodziny zastgpcze

rodziny niewydolne wychowawczo
osoby dotknigte przemoca w rodzinie

Koordynator Programu :

Samorzad Powiatu Janowskiego poprzez Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Janowie Lubelskim.
Rola koordynatora programu jest umiejetno$¢ dokonywania :

7.

diagnozy problemow

tworzenia grup/zespotow
pozyskiwanie partnerow
pozyskiwanie sponsorow

Partnerzy :

Skuteczne zastosowanie tej metody wymaga spetnienia dwoch warunkow :

1)
2)

istnienia ,,sit spotecznych” (samorzady lokalne stanowia ich zrédto),
zaangazowanie W proces przeobrazania srodowiska lokalnego wszystkich jego

przedstawicieli.
W zwiazku z powyzszym niezbgdna jest wspotpraca wielu srodowisk lokalnych.

Administracja samorzadowa :

- Powiatowy Urzad Pracy

- Osrodki Pomocy Spoteczne;j

szkoty

- SDS

- WTZ

placowki opiekunczo-wychowawcze

Inne instytucje :

- sady

- kuratorzy sadowi 1 spoteczni
- organizacje pozarzadowe
- rodziny zastgpcze

8. Zrédla finansowania Programu :
srodki budzetu powiatu



NG

9.

srodki PFRON
srodki EFS
sponsorzy

. ZALOZENIA PROGRAMOWE

Wyréwnywanie szans edukacyjnych osob narazonych na wykluczenie spoteczne
Zdobywanie 1 poszerzenie kompetencji zawodowych poprzez realizacj¢ PAL
oraz Indywidualnych Programéw Usamodzielnien (IPU)

Rozwinigcie 1 upowszechnienie form aktywnej integracji spotecznej oraz
aktywnej rehabilitacji

Zwigkszenie motywacji do poszukiwania 1 podjecia pracy

Wspieranie zdolno$ci do podjgcia zatrudnienia

Przeciwdziatanie wykluczeniu 1 wycofaniu spotecznemu

Ksztalcenie umiejgtnosci w zakresie petnienia rol spotecznych

Wspieranie samodzielno$ci oraz zdobywania 1 aktualizacji kwalifikacji
zawodowych

Nabywanie kompetencji spotecznych w zakresie komunikacji interpersonalnych

10. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu dziatan instytucji pomocy spoteczne;j
11.Zdobycie przez rodzicdw umiejetnosci wychowawczych: dobrej komunikacji,

rozpoznawania, wyrazania 1 akceptowania uczu¢, asertywnosci, radzeniu sobie
ze stresem.

12. Zwigkszenie wiedzy/$wiadomosci nt. zjawiska przemocy;
13.Zdobycie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych (poznanie swoich

praw, opracowanie planu dziatania)

14. Rozw6j umiejetnosci spotecznych (proszenie o pomoc, odmawianie, itp.);
15. Pozytywne wzmocnienie wizerunku wilasnej osoby (odkrywanie i rozwijanie

potencjatu osobistego);

ITII. DIAGNOZA SPOLECZNA

A. DOTYCZACA POTRZEB OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH W POWIECIE
JANOWSKIM

Do najistotniejszych probleméw osob niepelnosprawnych nalezg :

1) Utrudniony dostep do opieki medycznej, wezesnej diagnozy i rehabilitacji;

W ramach opieki zdrowotnej, na terenie miasta Janowa funkcjonuje jeden

Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Janowie Lubelskim
oraz cztery placowki niepubliczne. Zaklady opieki zdrowotnej dzialaja ponadto w
kazdej gminie, a w wigkszych wioskach powstaty ich oddzialy zamiejscowe. Razem jest
ich 12. W miescie funkcjonuje jeden szpital powiatowy ze wszystkimi podstawowymi
oddziatami, zinstytucjonalizowana opieka pielggniarska, a w 2005 roku powstat oddziat
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rehabilitacji.

Zaledwie kilka jednostek shuzby zdrowia min. Szpital Powiatowy,
Niepubliczny Zespdt Zakladow Opieki Zdrowotnej “Rodzina”, Niepubliczny Zespot
Zaktadow Opieki Zdrowotnej “Zdrowie”, dostosowano czg$ciowo do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, oporeczowano trakty komunikacyjne, czg$ciowo adoptowano
fazienki, wykonano podjazdy, wylozono plytki antyposlizgowe w ciagach
komunikacyjnych.

2) Utrudniony dostgp do nauki w szkolach specjalnych, oddzialach i klasach
integracyjnych;

Na terenie powiatu funkcjonuja tacznie 73 placowek oswiatowych:
9 przedszkoli (w tym jeden z oddzialem integracyjnym), 29 szkdét podstawowych
(w tym jedna z klasg integracyjna), 17 gimnazjow ( w szkotach tych nie utworzono klas
integracyjnych ), oraz 18 szkoty ponadpodstawowe- 3 licea ogdlnoksztatcace, 3 szkoty
zasadnicze zawodowe, 12 szkét srednich zawodowych ( brak klas integracyjnych.)

Dotychczas nie utworzono szkoty specjalnej. Zbyt mata liczba miejsc
w klasach integracyjnych, brak pomieszczen wydzielonych na rehabilitacj¢ ucznidow,
brak specjalistycznej kadry w szkotach publicznych, wszystkie te problemy
uniemozliwiaja zwigkszenie grupy dzieci i miodziezy objetych rewalidacja. Duzym
problemem jest réwniez ograniczona mozliwos¢ objgcia czgsta diagnoza 1 terapia
niepelnosprawnych dzieci zamieszkujacych na wsi.

3) Niskie zainteresowanie pracodawcow zatrudnieniem 0s0b
niepelnosprawnych, a co za tym idzie duza skala zjawiska bezrobocia wsrod
niepelnosprawnych;

Podjgcie pracy przez osobg niepelnosprawna stanowi ukoronowanie catego
ztozonego procesu rehabilitacji zawodowej. Praca bowiem ma bardzo duze znaczenie
nie tylko w wymiarze ekonomicznym, materialnym, ale przede wszystkim w wymiarze
spolecznym. Poczucie przydatnosci samodzielnosci finansowej ( nawet czgSciowej)
1 mozliwos$ci samorealizacji poprzez pracg jest dla kazdej osoby niepetnosprawnej tak
samo wazne jak dla wszystkich, zdrowych cztonkéw spoteczenstwa. Promocja
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych jest niemal kluczem do integracji ze
spoteczenstwem  lokalnym, a zarazem stwarza mozliwo$¢  wzajemnego
wspolzawodnictwa z osoba zdrowa 1 w pelni sprawna.

Dzigki zastosowaniu nowych technologii mozna pokona¢ szereg fizycznych
1 psychologicznych barier jakie stoja przed osobami niepetnosprawnymi 1 umozliwi¢ ich
wigksze zaangazowanie nie tylko w sama pracg, ale i w inne dziedziny zycia.
Przykladem moze by¢ aktualnie propagowana telepraca i praca wspomagana
komputerowo dla niepelnosprawnych nawet w stopniu znacznym. Udoskonalona
technologia odgrywa tez duza role w integracji z regularnym srodowiskiem pracy oraz
utatwia dostep do szkolen, réoznego rodzaju kurséw i nabywania umiejgtnosci w innych
niz wyuczone zawody.

Wszystko to winno prowadzi¢ do lepszej 1 pelniejszej aktywizacji
zawodowej tej grupy spotecznej, a w konsekwencji do zatrudnienia niepetnosprawnych
na stanowiskach dostosowanych 1 odpowiadajacych rodzajowi ich niepelnosprawnosci
na otwartym rynku pracy.



Z uwagi na fakt, ze problem bezrobocia jest dominujacym problemem dla
Janowa Lubelskiego i catego powiatu- ofert dla niepelnosprawnych na otwartym rynku
pracy praktycznie nie ma. W takim przypadku alternatywa byloby zatrudnienie ich
w zakladach pracy chronionej, spotdzielczosci inwalidow lub zaktadach aktywnos$ci
zawodowe;j.

W ostatnim czasie znacznie spadto zainteresowanie osob niepelnosprawnych
podejmowaniem wtasnych inicjatyw gospodarczych. Wiaze si¢ to zar6wno ze stabym
przygotowaniem zawodowym potencjalnych pozyczkobiorcow, jak i duzym ryzykiem
rynkowym.

4) Bariery w komunikacji i Srodkach transportu publicznego;

Niepelnosprawni mieszkancy powiatu na forum dyskusyjnym czgsto
podejmuja problem barku dostgpnosci do publicznego transportu zbiorowego
( niedostosowanie autobusoéw 1 busow do potrzeb oséb niepetnosprawnych).

Ponadto w mie$cie Janowie brak komunikacji podmiejskiej, a ze wzgledu na
duze odlegtosci, np. z centrum miasta do szpitala, osoby niepetnosprawne skarza si¢ na
wystepowanie barier transportowych.

S) Mala dostepnos¢ osob niepelnosprawnych do sportu, kultury, rekreacji
I turystyki;

Na terenie powiatu janowskiego dost¢pno$¢ osob niepelnosprawnych do
obiektow sportowych jest znikoma. Obiekty te nie sa odpowiednio przystosowane
1 oporgczowanie. Wystepuja znaczne roznice poziomoéw. Ponadto brak odpowiednio
przystosowanej kadry, ktéra moglaby poprowadzi¢ utalentowane sportowo osoby
niepelnosprawne do osiagania zadawalajacych rezultatéw, wynikéw sportowych. Brak
jakiegokolwiek klubu sportowego zainteresowanego wspolpraca z osobami
niepelnosprawnymi.

Srodowisko 0sob niepelnosprawnych czesto spotyka roéwniez bariery w
dostgpie do obiektow kulturalno — o$wiatowych typu biblioteki, domy kultury muzea,
gdzie brak odpowiednich ciagéw komunikacyjnych oraz wind.

6) Brak zcentralizowanego punktu informacji dla 0sob niepelnosprawnych

Dostep do informacji jest prawem, a nie przywilejem, dlatego tak wazne jest,
aby dostgp ten byl fatwy, tani I szybki. Dotarcie do wiarygodnych I uporzadkowanych
informacji decyduje czgsto o powodzeniu dalszych przedsigwzig¢ na roznych
ptaszczyznach, gtownie w pomocy spotecznej I pracy z niepelnosprawnymi.

W praktyce, osoba niepetnosprawna, aby wuzyska¢ wazna dla siebie
informacjg¢, czy wrgcz podstawowa wiadomos$¢, ktora uzupelniataby braki wiedzy na
dany temat- bardzo czgsto zmuszona jest delegowaé kogo$ z czlonkéw rodziny,
opiekuna, sasiada lub szuka¢ kontaktu telefonicznego badz korespondowac z wieloma
urzedami.

7) Trudnos$ci w przelamywaniu uprzedzen spotecznych, barier psychologicznych:

Wszelkie dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych powinny by¢ ukierunkowane na
pelna integracje spolteczna tych osoéb. Aby w pehni zrealizowac ten postulat, nalezy
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zwrocié szczegdlng uwage na odpowiednie przygotowanie i uwrazliwienie otoczenia
0s0b niepetnosprawnych na szczegdlne potrzeby tego srodowiska.

Obecnie w naszym powiecie temat ten jest podejmowany jedynie w najblizszym
otoczeniu 0sOb niepetnosprawnych, wsréd cztonkéw ich rodzin, ktorzy staraja sig
zapewni¢ swoim bliskim jak najbardziej samodzielne funkcjonowanie w spotecznosci
lokalnej. Duzym problemem pozostaje natomiast odpowiednie przygotowanie
urzednikéw, ktorzy nadal obawiaja si¢ bezposrednich kontaktow 2z osobami
niepetnosprawnymi, np. Ze wzgledu na chorobe psychiczna, uposledzenie umystowe
lub z osobami gluchoniemymi.

8) Brak oferty na zorganizowanie czasu wolnego osobom niepelnosprawnym
intelektualnie: chorym psychicznie i uposledzonym umystowo;

Problem zdrowia psychicznego powiatu janowskiego czgSciowo rozwiazuje utworzenie
I funkcjonowanie w ramach szpitala samorzadowego Oddzialu Nerwicowo-
Psychiatrycznego oraz Poradni Zdrowia Psychicznego. Czgsto jednak, po opuszczeniu
szpitala osoba niepetnosprawna, cierpiaca na chorobg psychiczng zostaje postawiona
przed zadaniem samodzielnego zmierzenia si¢ z problemami zycia codziennego.
W powiecie janowskim osoby tej nie wspiera zadna instytucja ani zadne stowarzyszenie
wyspecjalizowane w rehabilitacji schorzen psychicznych.

Na terenie powiatu istnienie dotychczas jeden Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Janowie Lubelskim poza tym nie istnieja zadne inne placowki pobytu dziennego,
ktére bytyby alternatywa na spedzanie czasu wolnego przez osoby chore psychiczne lub
uposledzone umystowo.

9) Mala aktywnoS$¢ spoleczna organizacji pozarzadowych;

Innym istotnym problemem zaobserwowanym w powiecie janowskim jest zbyt mata
wspotpraca  pomigdzy  organizacjami  pozarzadowymi  skupiajacymi  osoby
niepetnosprawne i ich rodziny. Jedynym w miarg stabilnym forum dyskusyjnym dla
przedstawicieli organizacji jest utworzona w 2003 roku Powiatowa Spoteczna Rada do
Spraw os6b Niepetnosprawnych w Janowie Lubelskim. Celem utworzonej rady jest:

1. Inspirowanie przedsigwzig¢ zmierzajacych do :

a) integracji zawodowej i spolecznej 0sob niepetnosprawnych,

b) realizacji praw osob niepetnosprawnych,

2. Opiniowanie projektow wojewodzkich programow dzialan na rzecz osob
niepetnosprawnych,

3. Ocena realizacji programow.

4, Opiniowanie projektdow uchwal 1 programéw przyjmowanych przez sejmik

wojewodztwa pod katem ich skutkéw dla 0s6b niepetnosprawnych.



B. DIAGNOZA DOTYCZACA RODZIN ZASTEPCZYCH 1 PLACOWEK
OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Janowie Lubelskim obejmuje swym nadzorem
(wedlug stanu na dzien 31.03.2010r.) 35 rodziny zast¢pcze. W rodzinach tych
umieszczonych jest 55 dzieci. Dane liczbowe dotyczace rodzin zastgpczych
funkcjonujacych na terenie powiatu janowskiego z podzialem na ich rodzaje
przedstawia tab. nr 6.

Tab. nr 6. Rodziny zast¢pcze funkcjonujace na terenie powiatu janowskiego

w latach 2000- 2008

LICZBA RODZIN
ROK OGOLEM SPOKREWNIONE | NIESPOKREWNIONE | ZAWODOWE
2000 31 28 3 0
2001 36 32 4 0
2002 40 36 4 0
2003 41 37 4 0
2004 45 41 4 0
2005 37 33 4 0
2006 35 31 4 0
2007 36 29 6 1
2008 34 27 6 1

Zrédto: Dane urzedowe PCPR w Janowie Lubelskim

W poréwnaniu do roku 2004 liczba rodzin zastgpczych zmniejszyla si¢ o 11
rodzin. Tendencja spadkowa jest zauwazalna wsrod rodzin spokrewnionych, natomiast
istnieje zauwazalny wzrost rodzin niespokrewnionych z dzieckiem i zawodowych.

Na pomoc pienigzna zwigzang z kosztami utrzymania dzieci w rodzinach
zastepczych wydatkowano w 2008 r. kwote 345.047 zt, tj. o 31.794 zt mniej, niz w
2007 r. (376.841 zl). Srodki te przeznaczono na: czeSciowe pokrycie kosztow
utrzymania dzieci, jednorazowa pomoc na pokrycie wydatkdéw zwiazanych
z potrzebami dzieci przyjmowanymi do rodzin, jednorazowa pomoc losowa,
wynagrodzenie osob peliacych zadania zawodowej rodziny zastgpcze;.

Na pomoc majaca na celu zyciowe usamodzielnienie 1 integracj¢ ze Srodowiskiem
dla 0s6b opuszczajacych rodziny zastgpcze, placowki opiekunczo wychowawcze typu
rodzinnego 1 socjalizacyjnego, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze,
mtodziezowe osrodki wychowawcze, schroniska dla nieletnich 1 zaktady poprawcze
wydatkowano w 2008 roku kwotg 117.840 zt (tj. o 55.477 zt wigcej niz w 2007 r),
w tym:

- na pomoc pieni¢zna na usamodzielnienie dla 3 0s6b przyznano kwot¢ 18.117zl,
(w 2007 r. 3 osoby na kwote 14.823 z}),

- na pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki dla 22 oso6b- kwote 90.500 zi,
(w 2007 r. - 15 0s6b na kwote 32.717 zb),

- na pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej, dla 2 oséb — kwote 9.223 zt
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(w 2007 1. — 3 osoby na kwote 14.823 zh)’*

Usamodzielniany wychowanek odczuwa braki zarowno w sobie, jak
1 w srodowisku, w ktorym ma funkcjonowac. Jest to naturalny proces. Jesli begdzie si¢
na nich zbytnio koncentrowal, to oddali si¢ od ludzi, bedzie czut si¢ inny, gorszy.
Kazdy jednak otrzymal inne predyspozycje, ma okres§lone umiejetnosci
1 zainteresowania. Tak jest 1 z wychowankiem (osob¢ usamodzielniana). Dostrzezenie
przez wychowanka talentow w sobie, umozliwienie wychowankowi przez otaczajacych
ludzi odkrywania ich w sobie jest podstawowym wymogiem procesu usamodzielniania.
Pomaga to wychowankowi okres§li¢ marzenia, cele i dziatania konieczne do ich
osiagnigcia. Tylko w takich warunkach bedzie on postrzegat je jako wynik osobistych
wyboréw. Pomaga mu w podjeciu koniecznych dziatan. JesteSmy wzajemnie
odpowiedzialni za rozwijanie swoich mozliwos$ci 1 gromadzenie w tym celu informacji,
udzielanie wsparcia i1 tworzenie nowych warunkéw zycia. Taka postawa dodaje sil, a
jest to szczegblnie potrzebne tym, ktérych skrzywdzil los. Bieg wydarzen mozna
ksztattowa¢ przez tworzenie i1 realizowanie konkretnych planéw dziatania, ktore
pomoga osobom usamodzielnianym w realizacji ich nadziei i marzen. Koncepcje
spoteczenstwa obywatelskiego ktada akcent na wspdlnoty lokalne. Wizja spotecznosci
lokalnej, otwartej na osobe w jakikolwiek sposob narazona na marginalizacj¢ spoteczna
jest obowiazkiem wynikajacym z konstytucyjnej zasady pomocniczosci. W przypadku
osoby usamodzielnianej dotyczy ona wszystkich sfer dorostego zycia. Sama za$ 0soba
winna by¢ umacniana w umiejgtnos$ciach wiaczania si¢ w zycie spoteczne wspolnoty
lokalnej. Ogromna role w tej wizji przypisuje si¢ grupom samopomocy,
stowarzyszeniom jako zrodle wielorakich wigzi miedzyludzkich, pracy, wypoczynku,
reintegracji spolecznej 1 zawodowej. Osoby usamodzielniane podobnie jak wszyscy
ludzie doswiadczaja niepokoju egzystencjalnego. Sytuacja psychospoteczna
spowodowana koniecznos$cia przebywania w systemie pieczy zastgpczej wiaze sig takze
ze specyficznym przezywaniem wlasnej egzystencji, w tym co jest dla niej
jednostkowe. Ten wymiar funkcjonowania os6b usamodzielnianych jest niezwykle
wazny, rzutuje on na wszystkie pozostale sfery zycia.

Powyzsze zostato potwierdzone badaniami przeprowadzonymi w ramach
projektu ,.Lepsze jutro” przeprowadzonego przez Fundacje Rozwoju Demokracji
Lokalnej — Regionalny Osrodek w Lublinie, ktory miat na celu przeprowadzi¢ diagnoze¢
sytuacji osob opuszczajacych rodziny zastgpcze i placowki opiekunczo-wychowawcze
na Lubelszczyznie. Analiza wynikéw badan wykazala, ze zmienna roéznicujaca osoby
badane jest sytuacja zyciowa ze wzgledu na stopien usamodzielniania lub rodzaj
placowki systemu opieki zastgpczej, w ktorej badany przebywa (rodzinny dom dziecka,
rodzina zast¢pcza, placowka prowadzona przez siostry zakonne, placowka opiekunczo-
wychowawcza). Istotne statystyczne rdznice ujawnily si¢ w zakresie przezywania
niepokoju egzystencjalnego pomigdzy grupa osob usamodzielnionych i badanych
z rodzin zastgpczych a badanymi korzystajacymi z pozostatych form pieczy zastgpczej
w zakresie znaczaco nizszego Igku ustosunkowania do samego siebie z tych
pierwszych.  Wychowankowie  przebywajacy @w  placéwkach  opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego, jak i w rodzinach zastgpczych oraz osoby
samodzielne zyciowo cechowaty si¢ bardziej sprecyzowanymi planami na przyszios¢,
mieli mniejsze poczucie braku wsparcia ze strony ich wlasnej rodziny, anizeli

! Dane urzedowe PCPR w Janowie Lubelskim
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podopieczni placowek socjalizacyjnych, interwencyjnych, czy wielofunkcyjnych.

IV. METODY PRACY WYKORZYSTYWANE DO REALIZACJI
PROGRAMU

W ramach programu przewiduje si¢ zastosowanie:
- instrumentéw aktywnej integracji

- srodowiskowej pracy socjalnej

- dziatan o charakterze srodowiskowym.

V. OPIS PLANOWANYCH DZIALAN

Do zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie nalezy pomoc naszym
beneficjentom w usamodzielnianiu si¢ 1 wejsciu w doroste Zycie. Pomoc ta jest
ograniczona mozliwo$ciami finansowymi powiatu i procedurami. W pracy z nimi
widzimy duza potrzeb¢ doszkalania 1 pozyskiwania nowych umiejgtnosci.
Przygotowujac si¢ do realizacji projektow i po przeprowadzonym wstepnie rozeznaniu
przez pracownikow socjalnych PCPR wielu z nich wyraza ch¢é¢ w uczestniczeniu w
proponowanych kursach zawodowych i szkoleniach. W ramach realizowanych przez
nas projektow zechcemy sfinansowac¢ kursy typu: prawo jazdy, nauka jezyka obcego,
podstawowe 1 specjalistyczne kursy komputerowe, glazurnika, podstawy ksiggowosci,
kosmetyczki, opiekunki 0sob niepelnosprawnych i starszych.

W ramach integracji wszystkie grupy — przy zachowaniu indywidualnego

traktowania kazdej z os6b — razem uczestniczylyby we wszystkich zajeciach
warsztatowych.
Warsztaty beda mie¢ na celu integracje grupy, wzmocnienie uczestnikoOw, nauke¢ samo
prezentacji, sporzadzanie dokumentow niezbednych przy staraniu si¢ o pracg oraz
wstepne ukierunkowanie na kursy. Jednak jesteSmy otwarci na propozycje uczestnikow
co do rodzaju kursow.

Po wstepnych warsztatach, rozpoczna si¢ indywidualne spotkania
z psychologiem, doradca zawodowym w celu podjecia decyzji o wyborze kursu.
W czasie trwania projektu bedzie zapewnione specjalistyczne poradnictwo zarowno w
Punkcie Wsparcia Rodzin dziatajacym przy PCPR oraz uruchomionym na potrzeby
projektu Punkcie Konsultacyjno — Doradczym.

Osoby niepelnosprawne w ramach aktywizacji zdrowotnej skorzystaja
z turnusOw rehabilitacyjnych oraz z wykupionych pakietow na zabiegi rehabilitacyjne.

Ofiary wieloletniej przemocy, maja powazne deficyty w zakresie
umiejetnosci podejmowania rdéznego rodzaju aktywnos$ci. Czg§¢ z nich odcigta jest od
kontaktu ze $wiatem przez dziatanie sprawcy. Niektore z tych osob sa stabe
1 niepelnosprawne. Znaczna ich czg$¢ to ofiary wtornego zranienia, gdy kto$ nie dat
wiary ich zwierzeniom, dat do zrozumienia, ze sytuacja ta powstala z ich winy 1 sa za
nig odpowiedzialne lub podtrzymywat powszechne mity o przemocy. Nauka nowych
zachowan dokonuje si¢ naturalnie we wspdlpracy i w porozumieniu z osoba, ktorej
pomagamy. W planowaniu tego typu zmian uzyteczne jest podej$cie behawioralne,
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ktorym na etapie zaawansowanym udaje si¢ stworzy¢ listy zadan bedacych
przedmiotem uczenia sig.

Program umiej¢tnosci wychowawczych zostanie skierowany do rodzicow
Ucznidw uczestniczacych w warsztatach umiejetnosci spotecznych. Dzigki uczestnictwu
w nim beda $wiadomi zmian zachodzacych w zachowaniu swoich dzieci. Pomoga im
w uczeniu si¢ nowych sposobow reagowania. Jednocze$nie otrzymaja mozliwosé
skorygowania wlasnych postaw rodzicielskich i ksztaltowania umiejgtnosci
rodzicielskich. Dziatania PCPR przyjma nast¢pujace formy:

1. ,,TRNINGI UMIEJETNOSCI WYCHOWAWCZYCH”

Realizowany w  formie zaje¢ warsztatowych z uzyciem aktywnych metod takich
jak: wyktady, burza moézgu, praca w grupach, dyskusje, odgrywanie ro6l, drama.
Warsztaty sa wzbogacane o osobiste przezycia 1 doswiadczenia uczestnikow.
Wspdlnie omawiane sa sukcesy i porazki wychowawcze, ich przyczyny i skutki.

Bloki warsztatowe:

¢ Integracja, kontrakt, samopoznanie

e Rozumienie rodziny jako systemu; etapy rozwoju rodziny, koalicje, mity
rodzinne, granice w wychowaniu.

e Uczucia — poznanie i zrozumienie uczuc, praktyczne stosowanie metod pomocy
dziecku w radzeniu sobie z uczuciami ,, trudnymi”.

e Zachecanie do wspélpracy- poznanie celem wyeliminowania barier
komunikacyjnych, stow, ktore w sposob istotny zaktocajq porozumiewanie sie

e Rozwiqzywanie problemow i konfliktow- 6 krokow bez porazek, angazowanie
dziecka w szukaniu bezpiecznych rozwiqzan

e Kary jako konsekwencje, zdecydowanie obarczajq opiekuna od poczucia winy

o Nagrody- bezpieczne opisujqce pochwaly oraz inne wzmocnienia ksztattujqce
samooceneg

e Role i etykietki- zajecia skoncentrowane na poznaniu mechanizmu
,wpisywania” dziecka w role oraz doskonalenie sposobow uwalniania od
,grania” okreslonych rol.

o  Wychowanie do samodzielnosci- okazanie szacunku do dzieciecych zmagan nie
odbierajqc nadziei.

Kazde zajecia koncza si¢ podsumowaniem.

Cel programu :

Celem programu jest poznawanie wiedzy psychologiczno-pedagogicznej
1 utrwalanie umiej¢tnosci usprawniajacych bezpieczne porozumiewanie si¢ migdzy
rodzicami a dzie¢mi. Poznane tresci maja pomdéc w rozwigzywaniu szerokiego
wachlarza trudno$ci wychowawczych z dzieémi w roznym wieku. W konsekwencji
maja stluzy¢ aktywnemu wspieraniu W rozwoju 1 ograniczaniu = zjawisk
patologicznych wystgpujacych w srodowisku dzieci i mtodziezy.
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Spodziewane efekty programu:

VVVVVVYVYYVY

usprawnianie procesOw bezpiecznej komunikacji

zacie$nienie wigzi 1 wspolne przeciwstawienie si¢ trudnosciom,
zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa wsrdd cztonkow rodziny,
poprawa wynikéw nauczania wsrdd dzieci 1 mtodziezy,

wzrost zaufania do wlasnych sit

dzieci rzadziej beda przejawiaty zachowania dysfunkcjonalne
swiadomie podejmowanie dzialan wychowawczych

uspokojenie i wyciszenie

W konsekwencji zmniejszenie zagrozenia patologia spoteczna wsrod dzieci i
mtodziezy

2. Rozszerzenie funkcjonowania grup wsparcia dla rodzin zastgpczych przy
PCPR w Janowie Lubelskim

Szczegotowy zakres rzeczowy zadania:

aktywizacja klientéw zespotu pomocy spotecznej Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie

wspotpraca z poszczegdlnymi czltonkami rodzin oraz motywowanie ich
do podejmowania dziatan nakierowanych na rozwiazanie sytuacji konfliktowej;
optymalizacja $rodowiska wychowawczego poprzez podnoszenie umiejgtnosci
psychologicznych 1 pedagogicznych czionkéw rodzin oraz kadry pomocy
spotecznej, jak rowniez pracownikow innych instytucji $wiadczacych ustugi
POMOCOWE;

niwelowanie bezposrednich skutkéw wystapienia sytuacji kryzysowej oraz
zapobieganie jej wtdrnym nastgpstwom,;

pomoc psychologiczna, pedagogiczna, socjalna i prawna osobom 1 calym
rodzinom w obliczu kryzysu zyciowego, oraz innych sytuacji postrzeganych jako
,trudne’’

wzmocnienie efektywnos$ci pomocy juz istniejacych instytucji;

zwigkszenie §wiadomosci spotecznej o istniejacych zagrozeniach i1 problemach
rodziny;

wyposazenie rodzicow w podstawowa wiedz¢ o wplywie wlasnego
funkcjonowania na rozwdj dzieci, faz rozwojowych (norm rozwojowych) dzieci
I rodzin w rozwoju osobniczym.

ciagla diagnoza zagrozen 1 zjawisk kryzysogennych sprzyjajacych powstawaniu
niedostosowania spolecznego i przestgpczosci wsrod dzieci i miodziezy
w srodowisku lokalnym.

Rozszerzenie dziatalnosci grup wsparcia przy PCPR przyczyni sig
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do wypracowania bardziej satysfakcjonujacego modelu poradnictwa wychowawczego,
wpisujacego sie¢ w dziatalno$¢ profilaktyczna wobec zjawisk niedostosowania
spotecznego, problemdéw wychowawczych, rodzinnych oraz przestepczosci wsrod
dzieci 1 milodziezy. Glowne cele funkcjonowania jakie zakladamy to; state
diagnozowanie §rodowiska lokalnego pod katem problemow rodzin i odpowiadanie, na
zaistniate problemy poprzez dostosowywanie swojej dziatalnosci, na najbardziej palace
problemy.

Proponowana forma pomocy bedzie ,,dogigbniej’” wspomaga¢ rodziny 1 jej
cztonkdw w przezwyciezaniu réznorakich trudnosci 1 kryzysow, ktére stwarzaja
warunki do inkubacji zjawisk patologii spotecznej. Pomocy o charakterze wzajemnego
wsparcia znaczaco podniesie efektywnos¢ dziatan zapobiegajacych oraz niwelujacych
wtorne skutki dysfunkcjonalnosci lub rozpadu rodziny

Projekt bedzie miat na uwadze, iz rodzina oraz wzajemna pomoc i wsparcie sa
czynnikami  niezwykle bogatymi w istotne wartosci niezbedne dla jakosci rozwoju
1 zycia kazdego czlowieka. Zalezy nam na wprowadzeniu dodatkowej terapii
krotkoterminowej 1 dlugoterminowej oraz cykliczne organizowanych spotkan
edukacyjnych, otwartych o charakterze prezentacji, majacych na celu zwigkszanie
wiedzy 1 umiejetnosci psychologicznych 1 pedagogicznych oraz wplywanie na
ksztattowanie si¢ wlasciwych postaw i wzorcow zachowan wobec zjawisk patologili
spolecznej oraz sytuacji kryzysowych.

Przewidywane jest rowniez organizowanie tematycznych spotkan w ramach dziatan
prewencyjnych.

3.Utworzenie Punktu Konsultacyjno-Doradczego

Szczegotowy zakres rzeczowy zadania:

- ciagla diagnoza zagrozen i zjawisk kryzysogennych sprzyjajacych powstawaniu
niedostosowania spotecznego 1 przestepczosci wsrdd dzieci 1 miodziezy
w $rodowisku lokalnym;

- aktywizacja spotecznosci lokalne;j;

- aktywizowanie = poszczegdlnych  cztonkéw  rodzin  ,z  problemami”
do podejmowania dziatan nakierowanych na rozwiazanie sytuacji konfliktowej;

- optymalizacja srodowiska wychowawczego poprzez podnoszenie umiej¢tnosci
psychologicznych 1 pedagogicznych czlonkéw rodzin oraz kadry pomocy
spotecznej, jak rowniez pracownikow innych instytucji $wiadczacych ustugi
pomocowe,

- niwelowanie bezposrednich skutkow wystapienia sytuacji kryzysowej oraz
zapobieganie jej wtérnym nastgpstwom,;

- pomoc psychologiczna, pedagogiczna, socjalna i prawna osobom i catym
rodzinom w obliczu kryzysu zyciowego;

- wzmocnienie efektywnosci pomocy juz istniejacych instytucji;

- zwickszenie $wiadomos$ci spotecznej o istniejacych zagrozeniach i problemach
rodziny;

- wyposazenie rodzicow w podstawowa wiedz¢ o wplywie wiasnego
funkcjonowania na rozwoj dzieci, faz rozwojowych (norm rozwojowych) dzieci
I rodzin w rozwoju osobniczym.
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Powstanie Punktu Konsultacyjnego jest odpowiedzia na nicustajace
poszukiwania psychologow 1 pedagogow bardziej satysfakcjonujacego modelu
poradnictwa wychowawczego, wpisujacego si¢ w dziatalno$¢ profilaktyczna wobec
zjawisk niedostosowania spolecznego 1 przestepczosci wsrdd dzieci i mtodziezy.
Powstanie tego rodzaju punktu bedzie waznym elementem uzupelniajacym juz
istniejaca strukturg¢ placowek pomocowych na terenie powiatu, ktore jednak w sposéb
niewystarczajacy skupiaja swoje oddziatywania na $rodowisku rodzinnym.
Proponowana forma pomocy bedzie przede wszystkim wspomagaé¢ rodziny i jej
cztonkow w przezwycigzaniu réznorakich trudnosci 1 kryzysow, ktére stwarzaja
warunki do inkubacji zjawisk patologii spotecznej. Zcentralizowanie pomocy
o charakterze interdyscyplinarnym znaczaco podniesie efektywnos¢ dziatan
zapobiegajacych oraz niwelujacych wtorne skutki dysfunkcjonalno$ci lub rozpadu
rodziny.

Tworzac punkt bedziemy mieli w szczeg6lnej mierze na uwadze, iz rodzina
jest srodowiskiem niezwykle bogatym w czynniki istotne dla jako$ci rozwoju 1 zycia
dziecka. Z tego powodu stanowi ona wazny element czynnosci profilaktycznych.
Pomijanie rodziny w tychze dziataniach moze sprawié, ze przedsigwzigcia te
niejednokrotnie staja si¢ mato skuteczne, a wrecz destrukcyjne. Szeroko pojgta
profilaktyka zjawisk patologii spolecznej, zwlaszcza w odniesieniu do dzieci
1 mtodziezy bez rodziny jest wigc utomna.

Punkt Konsultacyjny opiera¢ begdzie swoja dziatalno$¢ (diagnoze, terapig

krotkoterminowa 1 dlugoterminowa, grupowa i indywidualng) na bazie systemowego
rozumienia rodziny, zakladajac prac¢ z calymi rodzinami lub mozliwie najwigksza
liczba jej cztonkdéw oraz ze Srodowiskami zawodowymi majacymi bezposredni wplyw
na kondycje psychospolteczna rodzin tj. pracownicy socjalni, pedagodzy szkolni,
nauczyciele, lekarze rodzinni. Punkt bedzie prowadzil konsultacje indywidualne
z dyzurujacym psychologiem 1 pedagogiem, inicjujace ewentualna terapig.
Planowane jest cykliczne organizowanie spotkan edukacyjnych, otwartych
o charakterze prezentacji, majacych na celu zwigkszanie wiedzy 1 umiejgtnosci
psychologicznych 1 pedagogicznych oraz wptywanie na ksztatltowanie si¢ wtasciwych
postaw 1 wzorcow zachowan wobec zjawisk patologii spolecznej oraz sytuacji
kryzysowych. W analogicznych spotkaniach o odpowiednio dostosowanej formie i
tresciach merytorycznych beda brali udzial cztonkowie wymienionych wyzej grup
zawodowych.

W odpowiedzi na wyniki diagnostyczne spotecznos$ci lokalnej pracownicy
punktu beda powotywali grupy samopomocy.

Przewidywane grupy wsparcia (wymienione ponizej grupy sa wynikiem analizy
problemow zglaszanych do Punktu Interwencji Kryzysowej dziatajacego przy PCPR
w Janowie Lubelskim):

- dla rodzin dotknigtych zjawiskiem przemocy ( domowej, roéwiesniczej);

- dla rodzin z problemami wychowawczymi;

- dla rodzin w zagrozonych rozpadem i w trakcie separacji;

- dla rodzin dotknigtych problemem uzaleznienia i wspotuzaleznienia.
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VI. ZAKLADANE REZULTATY REALIZACJI PROJEKTU:

1. Podniesienie poziomu zycia mieszkahcOw powiatu janowskiego poprzez
zapobieganie zjawiskom patogennym oraz niwelowanie skutkow istniejacych zagrozen.
2. Stworzenie alternatywnej formy rozwiazywania probleméw spotecznych 1 edukacja
spotecznosci lokalnej w szczegdlnosci w zakresie problemdéw dotyczacych rodziny i
wiedzy o kryzysie.

3. Budowanie spojnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing poprzez rozszerzenie
funkcji Punktu Interwencji Kryzysowej i wzbogacenie lokalnej oferty pomocy.

4. Zaktywizowanie poszczeg6lnych cztonkéw rodzin ,,z problemami” do podejmowania
dziatan w kierunku rozwiazania sytuacji kryzysowej.

5. Przeszkolenie czlonkdéw rodzin - rozwd] umiejgtnosci psychologicznych
1 pedagogicznych, a w szczegdlnosci reagowania w sytuacjach kryzysu (grupy
wsparcia, terapia grupowa i indywidualna) — optymalizacja $rodowiska
wychowawczego.

6. Przeszkolenie pracownikéw socjalnych, nauczycieli, lekarzy i pedagogdéw w zakresie
zagrozen spotecznych, problemoéw rodziny i1 wiedzy o kryzysie (szkolenia) —
wzmacnianie potencjatu kadry pomocy spotecznej oraz podnoszenie efektywnosci
dziatan pracownikéw innych instytucji $wiadczacych uslugi pomocowe (integracja
pracownikow instytucji zajmujacych si¢ pomoca rodzinie).

7. Zapobieganie 1 zmniejszenie zakresu zjawisk patologii spoteczne;.

8. Stworzenie banku danych o instytucjach mogacych stuzy¢ pomoca.

9. Stworzenie lokalnego zespotu terapeutycznego.

10.Rozpropagowanie wlasciwych postaw spotecznych i zwigkszenie swiadomosci
spotecznej (edukacja spotecznosci lokalnej).

Opracowal zespdt pracownikow
PCPR w Janowie Lubelskim
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